SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
_ EDITAL N° 021/2014
CONCURSOS PUBLICOS - EDITAL DE ABERTURA N° 011/2011

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA comunica que, a partir de 06 de
Marco de 2014, conforme Decreto n® 090 de 28 de fevereiro de 2014, estardo sendo nomeados em concurso
publico os candidatos para os cargos abaixo:

REPOSICAO DO EDITAL 014/2014

CARGO: TECNICO AGRICOLA MUNICIPAL CONCURSO N° 14/11
Classificagdo Candidato
0140 ROBIN CREPES CORREA

CARGO: ECONOMISTA CONCURSO N° 24/11
Classificagdo Candidato
0090 FABRICIO ARAUJO DOS SANTOS

CARGO: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO CONCURSO N° 18/11
Classificagao Candidato
0090 ANDERSON KLEITON COELHO DA SILVA

NOMEACAO

CARGO: AUXILIAR DA EDUCACI\O INFANTIL CONCURSO N° 11/11
Classificagao Candidato
1180 CARLOS LUCIANO DE OLIVEIRA CABREIRA

CARGO: AGENTE FISCAL (AFRODESCENDENTE) CONCURSO N° 03/11
Classificagdo Candidato
006° DAIANE RODRIGUES DIAS

CARGO: ARQUITETO CONCURSO N° 21/11
Classificagdo Candidatos

0120 JANAINA AYRES DE LIMA

0130 JAQUELINE DA SILVA PEGLOW

0140° STIFANY KNOP

015° TELISSA FRENZEL DA ROSA BRITO
0160 MIRIAM REGINA GONCALVES QUEVEDO
017° CAROLINA ARAUJO DE CASTRO NEVES
0180 MARILENE DE LIMA MANSO

0190 INES DE CARVALHO QUINTANILHA
020° HELENA GOEBEL BREY

0210 FABRICIO REQUIA PARZIANELLO

CARGO: PROFESSOR III FISICA CONCURSO N° 55/11
Classificagdo Candidato
003° VALTER ANTONIO FERREIRA

CARGO: PROFESSOR II FILOSOFIA CONCURSO N° 49/11
Classificagdo Candidato .
005° LEANDRO DOS SANTOS FALCAO

O mesmo deverd comparecer IMEDIATAMENTE na Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e
Financeira, na Rua General Osério, 918, no horario das 12:30 h as 17:30h na segunda, terga, quinta e
sexta-feira, para encaminhamento da AVALIA(;AO PSICOLOGICA E EXAMES MEDICOS DE SAUDE
OCUPACIONAL, munidos dos seguintes documentos (originais e cdpias): CPF, Carteira de Identidade, Titulo
de Eleitor, Carteira Profissional, Certificado de Quitacdo Militar, Comprovante da ultima votagdo (1° e 2°
turno), PIS/PASEP Ativo, Registro Profissional, Carteira de Habilitagdo, Certiddo de Nascimento (filhos
menores de 14 anos), Carteira de Vacinagdo (filho menores de 5 anos), Comprovante de frequéncia escolar
dos filhos de 07 a 14 anos, Certiddo de Casamento, Comprovante de residéncia no nome do candidato
(agua, luz ou telefone) ou Comprovante de residéncia com declaragdo do titular da conta (agua, luz ou
telefone), Diploma Escolar, Alvara Judicial de Folha Corrida expedido pelo Foro, uma foto 3x4 recente, se
detentor de cargo publico Certiddo Negativa de Processo Administrativo Disciplinar, se do sistema de cotas
afrodescendente comprovante de Etnia, a fim de serem empossados até o dia 25 de Marco de 2014,
conforme Estabelecido no artigo 18° da Lei 3008/86 (Estatuto) e Lei Municipal n® 3775/93. O candidato sé
sera empossado na forma da lei, se apresentar toda a documentacao e laudos da avaliagao
médica e psicologica até a data e horario previsto neste edital para a posse.

Pelotas, 28 de Fevereiro de 2014

Fernanda Lucena Jeziorski
Superintendente de Recursos Humanos VISTO José Francisco das Gragas Cruz

Secretario Municipal de Gestdo Administrativa e Financeira
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