SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
EDITAL N° 089/2014 - CONCURSOS PUBLICOS - EDITAL DE ABERTURA N° 011/2011

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA comunica que, a partir de 03 de Julho de 2014, conforme
Decreto n® 440 de Julho de 2014, estardo sendo nomeados em concurso publico os candidatos para os cargos abaixo:

Obs: Conforme o decreto 5.759/2014, nos dias de jogos da selecdo brasileira de futebol, o horéario de expediente sera prestado das
8 horas até as 14horas.

NOMEACAO
CARGO: PROFESSOR Il ESPANHOL CONCURSO N° 48/11 CARGO: ARQUITETO CONCURSO N° 21/11
Classificagdo Candidatos Classificagdo Candidato
012° CAROLINA DA SILVA LAUTENSCHLAGER 025° MILTON LUIZ QUEIROZ CIECHOVICZ JUNIOR
013° DEBORA BORGES CANEZ
CARGO: MONITOR DE ESCOLA CONCURSO N° 07/11 REPOSICAO DO EDITAL N° 082/2014
Classificagdo Candidatos CARGO: MONITOR DE ESCOLA CONCURSO N° 07/11
231° FABIO TAVARES FENCON Classificagdo Candidatos
2320 FABIANE MACHADO NUNES 233° SABRINA PASSOS NACHTIGALL
CARGO: MONITOR DE ESCOLA (AFRODESCENDENTE) 2340 EMILIANA PERDONI MUNIZ-JA NOMEADA
CONCURSO N°07/11 AFRODESCENDENTE NO EDITAL N°02/2012
Classificagdo Candidato 2350 BIANCA ANTUARTE TORRES
059° TAIANE BARCELOS CHAGAS 236° JACQUELINE QUINTANA DE OLIVEIRA

237° ANDRESSA HARMS KRAUSE

O mesmo devera comparecer IMEDIATAMENTE na Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Financeira, na Rua General Osorio,
918, no horario das 12:30 h as 17:30h na segunda, terga, quinta e sexta-feira, para encaminhamento da AVALIACAO PSICOLOGICA E
EXAMES MEDICOS DE SAUDE OCUPACIONAL, munidos dos seguintes documentos (originais e copias): CPF, Carteira de Identidade,
Titulo de Eleitor, Carteira Profissional, Certificado de Quitacdo Militar, Comprovante da Gltima votagdo (1° e 2° turno), PIS/PASEP
Ativo, Registro Profissional, Carteira de Habilitacdo, Certiddo de Nascimento (filhos menores de 14 anos), Carteira de Vacinagéo (filho
menores de 5 anos), Comprovante de frequéncia escolar dos filhos de 07 a 14 anos, Certiddo de Casamento, Comprovante de
residéncia no nome do candidato (agua, luz ou telefone) ou Comprovante de residéncia com declaracéo do titular da conta (agua, luz
ou telefone), Diploma Escolar, Alvara Judicial de Folha Corrida expedido pelo Foro, uma foto 3x4 recente, se detentor de cargo publico
Certidao Negativa de Processo Administrativo Disciplinar, se do sistema de cotas afrodescendente comprovante de Etnia, a fim de
serem empossados até o dia 22 de Julho de 2014, conforme Estabelecido no artigo 18° da Lei 3008/86 (Estatuto) e Lei Municipal n°®
3775/93. O candidato s6 ser4 empossado na forma da lei, se apresentar toda a documentagédo e laudos da avaliagdo médica e
psicoldgica até a data e horario previsto neste edital para a posse. Pelotas, 02de Julho de 2014.
Fernanda Lucena Jeziorski - Superintendente de Recursos Humanos - José Francisco das Gragas Cruz - Secretario Municipal de

Gestéo Administrativa e Financeira .



