ticamente ™ a==
PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

SUPERVISAO DE CAPACITACAO E DESENVOLVIMENTO

EDITAL N© 01472013
CONCURSOS PUBLICOS
EDITAL DE ABERTURA N° 011/2011

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA comunica que, a partir de 13 de
Margo de 2013, conforme Decreto n® 210 de 06 de Margco de 2013, estardo sendo nomeados em concurso
publico os candidatos para os cargos abaixo:

REPOSICAO DO EDITAL 008/2013

CARGO: OFICIAL ADMINISTRATIVO CONCURSO N° 13711
Classificacdo Candidatos

183° IDELISA SACILOTO TADIELLO

184° MOISES VIEIRA DOS SANTOS

185° ALISSON MONDEZIR FARIAS NAVEIRA

186° DAIANE ABREU LULHIER

CARGO: OFICIAL ADMINISTRATIVO CONCURSO (AFRODESCENDENTE) N° 13/11
Classificacdo Candidato
37° LUCIANE CHAVES RAMIRES

CARGO: MONITOR DE ESCOLA CONCURSO N° 07/11
Classificacdo Candidato
101° RODRIGO VANIEL RADTKE

CARGO: TURISMOLOGO CONCURSO N° 60/11
Classificacdo Candidato
005° ALINE DE OLIVEIRA NUNES

Os mesmos deverdao comparecer IMEDIATAMENTE na Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e
Financeira, na Rua General Osdrio, 918, no horéario das 12:30 h as 17:30h de segunda-feira a sexta-feira,
para encaminhamento da AVALIAGAO PSICOLOGICA E EXAMES MEDICOS DE SAUDE OCUPACIONAL,
munidos dos seguintes documentos (originais e coépias): CPF, Carteira de ldentidade, Titulo de Eleitor,
Carteira Profissional, Certificado de Quitagdo Militar, Comprovante da ultima votacdo (1° e 2° turno),
PIS/PASEP Ativo, Registro Profissional, Carteira de Habilitagdo, Certiddo de Nascimento (filhos menores de
14 anos), Carteira de Vacinacao (filho menores de 5 anos), Comprovante de frequéncia escolar dos filhos de
07 a 14 anos, Certiddao de Casamento, Comprovante de residéncia no nome do candidato (adgua, luz ou
telefone) ou Comprovante de residéncia com declaracao do titular da conta (agua, luz ou telefone), Diploma
Escolar, Alvara Judicial de Folha Corrida expedido pelo Foro, uma foto 3x4 recente, se detentor de cargo
publico Certiddo Negativa de Processo Administrativo Disciplinar, se do sistema de cotas afrodescendente
comprovante de Etnia, a fim de serem empossados até o dia 01 de Abril de 2013, conforme Estabelecido no
artigo 18° da Lei 3008/86 (Estatuto) e Lei Municipal n® 3775/93. O candidato s6 sera empossado na
forma da lei, se apresentar toda a documentacéo e laudos da avaliacdo médica e psicologica até a
data e horario previsto neste edital para a posse.

Pelotas, 12 de Margo de 2013

Vanessa Folha de Oliveira
Gerente de Recursos Humanos e Pessoal

VISTO

José Francisco das Gracgas Cruz
Secretario Municipal de Gestdo Administrativa e Financeira



