
   
PREFEITURA MUNICIPAL DE PELOTAS 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO  
SUPERVISÃO DE CAPACITAÇÃO E DESENVOLVIMENTO  

 
EDITAL Nº 081/2011 

SELEÇÃO PÚBLICA 
EDITAL DE ABERTURA Nº 01/2011 

 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO comunica que, a partir de 14 de Dezembro de 2011, 
conforme Edital nº 01/2011 – Seleção Pública para Agentes Comunitários de Saúde, estarão sendo 
convocados os Candidatos aprovados no Emprego abaixo, conforme segue: 
   
Área: Arco Iris 
Classificação  Candidata 
 
011º  Maria Adelaide Costa de Oliveira        
 
Área: Navegantes 
Classificação  Candidata 
 
030º   Elizabeth Pires da Silva  
 
Área: Simões Lopes 
Classificação  Candidata 
 
026º   Ariela Cassal da Silva       
 
Área: Obelisco 
Classificação  Candidatos 
 
001º  Emerson Coelho Duarte   
002º   Sandro Estima de Souza    
003º   Priscila Parada Ernst    
004º   Luiz Eduardo Dias Pires    
005º   Quezia Crispa Isnardi    
006º   Eduardo de Sousa Garcia   
007º   Jose Carlos Mezacasa   
008º   Paulo Roberto Valente Marques   
009º   Fabiana Henke    
010º   Renata Godinho Dutra    
011º   Simone Beatriz Sechaos Pires Leripi   
012º   André Luiz Martins Cardoso    
013º   Elena Martins dos Santos Marques   
014º   Paula Beatriz Aldrighi Pinheiro   
   
Área: Obelisco – Afrodescendente 
Classificação  Candidatos      
 
001º  Mariangela Duarte Balhego  
002º  Laizi Elena de Oliveira Oliveira  
003º  Paola Mota Lessa  
004º  Marco Aurelio Fonseca Duarte  
 
Área: Vila Nova 
Classificação  Candidata 
 
008º  Mari Angelita de Medeiros  
 
Os mesmos deverão comparecer IMEDIATAMENTE, na Secretaria Municipal de Administração, na Rua 
General Osório, 918, no horário das 8:00h às 13:30h de segunda-feira a sexta-feira, para encaminhamento 
da AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA E EXAMES MÉDICOS DE SAÚDE OCUPACIONAL, munidos dos seguintes 
documentos (originais e cópias): CPF, Carteira de Identidade, Título de Eleitor, Carteira Profissional (CTPS), 
Certificado de Quitação Militar, Comprovante da última votação (1º e 2º turno), certidão negativa do 



PIS/PASEP, Registro Profissional, Carteira de Habilitação, Certidão de Nascimento (filhos menores de 14 
anos), Carteira de Vacinação (filho menores de 5 anos), Comprovante de frequência escolar dos filhos de 07 
a 14 anos, Certidão de Casamento, Comprovante de residência no nome do candidato (água, luz ou 
telefone) ou Comprovante de residência com declaração do titular da conta (água, luz ou telefone), Diploma 
Escolar, Alvará Judicial de Folha Corrida expedido pelo Foro, uma foto 3x4 recente, se detentor de cargo 
público Certidão Negativa de Processo Administrativo Disciplinar, a fim de serem contratados até o dia 02 de 
Janeiro de 2012. 

Pelotas, 13 de Dezembro de 2011. 
 
 

Vanessa Folha de Oliveira 
Gerente de Recursos Humanos e Pessoal 

 
 

VISTO 
 
 

José Julio Pinheiro Carúccio 
Secretário Municipal de Administração  


